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P Proietti: “Su riscatto laurea Governo vari norma stenziale & uno dei punti previsti nella fase due del confron-
er tutti”(AdnKronos 2 to sulla previdenza tra Governo e sindacati.
P ( ) P Lo studio prodotto dalla UIL evidenzia che nel 2014, sem-
Lo . . plicemente togliendo la tassazione (66 miliardi di euro, se-
» Proietti: “La decontribuzione va bene, condo la commissione Europea) ed i TFR/TFS (22,8 miliardi
ma per tutti i lavoratori e senza danni di euro), la spesa per pensioni in Italia  dell’11% rispetto al
| ioni fut » (ltal 2 Pil invece del 16,5% cosi come rilevato dai dati Eurostat.
per le pensioni future” (Italpress) P Una spesa netta per pensioni del’11% & perfettamente in
media con quella degli altri Paesi della UE e, addirittura, 1,4
» Proietti: “Pensioni picco? Solo effetto dei punti meno della Francia, 1 punto in meno dell’Austria, 0,4
denti bl hi” (A 3 punti in meno della Germania.
precedent blocchi ( nsa) p. Va sottolineato, inoltre, che in Italia la spesa netta per pen-
sioni per abitante (2.942 €) ¢ meno della meta di quella del
Lussemburgo (7.486 €), oltre 1.000 € inferiore a quella di
ON AIR . ) Francia (4.031 €) e Germania (4.117 €).
» Domenico Proietti Segretario Esiste, pil in generale, il tema di come si conta la finanza
Confederale UIL ospite a TG2000 -26 luglio 2017 p.4 pubblica in Italia ed in Europa. Per la Uil, occorre rivedere i
- criteri che spesso penalizzano i lavoratori e, piu in genera-
. . . le, il nostro Paese.
» Domenico Proietti Segretario Confederale UIL La Uil chiede da anni di procedere alla separazione conta-
ospite a Radio Popolare -27 luglio 2017 p.4 bile della spesa previdenziale da quella assistenziale e, al
contempo, di rinegoziare con I'Europa i parametri per la
rilevazione dei dati che ancora considerano il Tfr e alcune
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¢ il modo per valutare correttamente la sostenibilita del no-
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DALLE AGENZIE

a I “Accanimento Boeri su pensionati all’estero”

“Ha dell'incredibile il quasi quotidiano accanimento del presidente dell'lnps verso i pensio-

nati italiani residenti all'estero”. Cosi Domenico Proietti, segretario confederale Uil, com-

menta le dichiarazioni di Tito Boeri sulla quattordicesima. "Il presidente dell'lnps -sostiene

Proietti - finge di ignorare che la quattordicesima non & un provvedimento assistenziale ma
un giusto intervento di natura previdenziale. Le stesse modalita di erogazione lo confermano: I'entita della quattordi-
cesima infatti & erogata in tre fasce basate sugli anni di contribuzione versata". Il sindacalista conviene invece conil
presidente dell'lnps "sul fatto che bisogna rendere appetibile I'ltalia anche ai pensionati degli altri paesi. La Uil so-
stiene da molto tempo che questo pud avvenire con una significativa riduzione delle tasse sulle pensioni che oggi
sono mediamente al 21%, mentre la media europea é al 14%".

‘ ‘ “Su riscatto laurea Governo vari norma per tutti”
adnkronos

“La revisione della normativa inerente il riscatto degli anni di laurea "é un tema che la Uil
porta avanti da tanto tempo" ma "adesso é il momento di dare una risposta concreta alle tante aspettative che il go-
verno periodicamente alimenta". Ad affermarlo ¢ il segretario confederale Uil Domenico Proietti che chiede all'esecu-
tivo di "varare un provvedimento per tutti i cittadini, questo rappresenterebbe l'introduzione di un altro elemento di
equita nel nostro sistema previdenziale".

“La decontribuzione va bene, ma per tutti i lavoratori, senza danni alle
pensioni future”

“La decontribuzione ipotizzata per favorire ed incentivare nuove assunzioni di giovani pud andare bene solo se non
comporta danni per il futuro previdenziale dei lavoratori. La contribuzione previdenziale, infatti, non & un’imposta,
ma serve a costruire il montante pensionistico. Pertanto, una riduzione delle quote contributive versate, non soste-
nute da contribuzione figurativa a carico dello stato, si tradurrebbe in un danno per i lavoratori.

La Uil, quindi, chiede al Governo di esplicitare chiaramente che la riduzione dei contributi previdenziali sara piena-
mente fiscalizzata in modo da non produrre futuri effetti negativi sugli assegni pensionistici e sull’equilibrio delle ge-
stioni previdenziali.

La Uil chiede anche che accanto alla decontribuzione mirata per i giovani ce ne sia una di carattere generale a van-
taggio dei lavoratori e non delle sole imprese, anche per aumentare il reddito disponibile sostenendo cosi i consumi
e la domanda interna”.
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“Pensioni picco? Solo effetto dei precedenti blocchi”

"Non stupisce che ci sia un picco di persone che vanno in pensione, si tratta di chi
ha maturato i termini dopo essere stato bloccato dalla riforma Fornero, che ha innalzato bruscamente i requisiti, con
una serie di tappi. Ora, finalmente escono tutti insieme ma non c¢’é nessun allargamento delle maglie per I'accesso
alla pensione". Cosi il segretario confederale della Uil, Domenico Proietti, commenta i dati dell'lnps che registrano
per il primo semestre del 2017 un aumento dei nuovi assegni liquidati, specialmente per uscite da anzianita o antici-
pate. Intanto i sindacati guardano a domani, al tavolo al ministero del Lavoro sulla fase due della previdenza. "Ci
aspettiamo che il governo acceleri, non abbiamo tanto tempo", dice Proietti, ricordando che tra i temi da affittare ci
sono "le pensioni peri giovani, il superamento delle disparita che penalizzano le donne, il trattamento fiscale della
previdenza complementare tra privato e pubblico, dove non ci sono incentivi". Resta poi la richiesta di "sterilizzazio-
ne dell'adeguamento automatico dell'eta di uscita all'aspettativa di vita", che scatterebbe nel 2019”.
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ON AIR

Intervista a Domenico Proietti Segretario Confederale UIL a
TG2000-26/07/2017

' R A D I U Intervista radio fonica a Domenico Proietti Segretario Confe-
.‘ PD PU L AR E derale UIL- Radio popolare - 27/07/2017
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https://www.facebook.com/868284956617489/videos/1336878583091455/
https://www.facebook.com/868284956617489/videos/1336878583091455/
http://pod.radiopopolare.it/radiosvegliafatti_2_27_07_2017.mp3
http://pod.radiopopolare.it/radiosvegliafatti_2_27_07_2017.mp3
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Verso l'incontro. Tra le priorita di Cgil, Cisl e Uil anche uscita anticipata delle donne e «assegno» di garanzia

Eta pensionabile, sindacati contro 'aumento
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 Congelare ladejuament oau-
toomatiooall'aspettativa divitaper
I sl e e oo evitane
che Petd pensionabile nel 200
venga inmalzats .o 6F anni. Garan=
tire I'uscita anticipata alle donne,
nenalizzate aul versante concri-
Ll:l'iw:-l!l gl annd dedi crtiallacura
did Garmiliari. Assicursre una pen-
simne i nit e ai giow ani con car-
rierediscomtivwe e periodiprividi
comtribustione, Bl ciane b pro-
widens cormplementare, che op-
i interessa uma. platea. minori ta-
riadilavorator, circa 5.4 milioni.

Sono be priorich indic ate nel
paccheto di richieste che Cail.
Crisl e Tl pres en teranno dormamni,
all'incontro con il minisaro del
Lavora Crivlizna Polertl. L lea-
der della Cgil, Susanmna Camissao
e prontaad avviare mobilitazioni
s scabtera autmatismo chedal
1° genNais 2010 Porterd 367 amni
l'eth per La pensione di vecchiaia
{dlac i e mesi). La richdesta
bl =im da earter ha wna spsn da par-
lamentare nel lapropeosca Damia-
mio-Sacconi che sterilizza l'incre-
ekt spicsza Domnienicn Dooienl
{10 b L ot setEernbane 2o
prevedeva che Lnps, Il e Iskat
stud iassero le aspettative di vita,
differenziardole inbaseal lyvoro
swalto - dice -ma questo studio
nen & mai state farto Prima di
portare troppsr in alto Pastice s
per la pensione, chiediamo di
congelare Pustormarismo e di ef-
fer tumsre qruesto studion .

La Ll peralro, ha svolto
ur'analisi comparata eviden-
wlamadior che nesgli szari Ule Fegh le-
ke mediaciaccessoallapensio-
e, raed privaston, per i vemind é=di
danmi @ = mesi, menkre per le

domme & di Gz anni: 2amnde 5 mesi
i bassa di quella degli womini
italiomi (che vanno in pensione a
ey annl e 7 miesl) @ 2 annie 7 mesi
it bawia clalle donse dtadiane (G4
anmi e miesil, 1 presidente del-
I'Toupshaformiteil date delpensio-
narmentoetfettive pard a pocs
i 2 anni {dage pertrd el 20045, in-
Fernivrezil claf O et verd el adaer-
i (g annil, anchese & lTherto
Brarmbilla, presidente del Contro
sndi e ricerchse Tifnerard previ-
demriali. stirma che Tet) effettiva
s nel frattermpo inmalzat anclwe
in [talia ingormoa Gg anni,

I sindacari premomo affinché
nella legge di Bilanc lowengamori-
convesciut i gliannmidimaneativer-
samenti contributivi delle lavo-
ratricl Empegmate mella cwrs daed
iA, s CRpTimere unms
ez i e diverse oprioni
in carmpa { bonus sotto forma di
contribuziome figurativa, ridu-
zionedepli anmi di contibuzione
per opni Fglio, aggancio all’Ape
sociale ) Sul capitedo movani, i
mindaaati spingnnn per eTeare
e persiome contribativa di ga-
ranzia, legata agli anmi di coneri-
i e all'e thdiwscita, per garanti-
e il e be s o ameeclio-las-
=, Aliro bema m agenda ¢l nlan-
o previdenza compslementare,
whie I avuto un adesions: a sseaj li-
i, ri;l]xr\ul'ldn uin Zermesice o
=ilenzian assensan che la vnlta
scorsaprsdusse s miliomidiade
sioni, La eader della Cisl, Annas
mar iz Furlam ba picordato ol i
Tondi pemsionistici contrattuali
malpe s liandinevestitisolu
al 39+ in Falia Serve un fisco ami-
aneon utilizzodalla lewa fiscale
=l potrebbero favorire Dnvesti-
miendi el noestro Poesen.
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Avvenire
Pensioni

Primo confronto governo-sindacati sul dossier
Allo studio versione rafforzata dell’Ape per le mamme

bovand edonne saranno al cen-

L, rjl.mi. el |||i||||| povnd di

comfronice politiens ra governe
e sinedacatd, in cul s parlerd di pensioni
i anche di incentivi all secwpasione.
5i studia un assegno di garaneia mini-
mo per chi ha iniziato 4 versane dopo il
1946, con impario che savebbe legate
agli enni dil contribud, inmodo do vo
lowizzare e camriene anche se precarie_ [l
lenvoro & infatti il punto debobe @ non a caso il ministro
dell Econormia, Fier Caro Padoan, haaperto auna ede-
contribnzone selettivae per le nuove generaEoni,
Sul fronte previdenzade si va delincando una versione
rafforzata dell Ape, che permette di lasciare 2 63 annd
sedisnccupat, disabili o con impleghi fageosi. In par-
ticolare ¢ imtenzbone di Ecilivane le mamme.
Maluo dipenderh dai numer delle plates interessate &
quindi dai costi. A proposito di cifre, |'Inps ha aggior-
mate i dat sui pensionament, scaiati
e prini sei mesi segnalande ] impen-
nata delle uscite per vecchiai e, so-
prattutio, aneianiti. A iprova che chi
pudy andare v via, «5 trama di chi ha
mmaturale i lerming dopo essere sE
Blowecandalla riforinag Formesos, s
Ligimesnicn Prolei della Uil E magar
qualcunc ha potto heneficiare di sci-
voli, coime Je salvaguandie
Malti ex lavoraror dipendenti hanno
lascimto con 'anzianit, overo 42 dnni
e 10 mesi (s donne 41 annd e 10mesi). Leta media per
Yo non raggiunge i 61 anni e gli assegni sfiorano im-
porti di 2,300 ewro mensili, su cui non gravano pii pe-
nalizzzsoni, In tako anche | pensonamenti per vec-
chimia, com U'eti che sale a 65,7 anni (seite mesi nopia
iy o anme) par se ot i o ded 65,7 anni. Comuone-
que, guardando sia alle vscite anticipae che o quelle
per eth, la media b di 52,7 anni
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Previdenza. Monitoraggio Inps: le pensioni di anzianita cresciute del 27,5%

Pensioni, nei primi sei mesi del 2017
+54% uscite anticipate di dipendenti

OGGE ROUMD SULLA FASE 2
I v rrprincontra
isindacati prirma
dellapausa estiva:
ni| dossher domne, glovani,
ulribegrativao #lwvoro
Marco Rogad
aiem,
e por i sed maes] did 2o e
uscite ambicipate dei bvaratord
diporsdori zoae crescivte dol
e riapenn allp sessa perioe
i el i e quaellie per vecchiaks
del zr 5 percenta. A rilevare gue-
sta vera e proprio boom @ Mops
com il consueto manitora giose
mestrabe dal quale emenge che
complesiamente quest o
finpagmasonostabe liquidate
22708 pension, per un inporas
wedhicn i adg e Cam uma cre-
sritacheperilsola fondo pensin-
ni dei lavoraori dipendensi ha
TR QA (1% L 225 Tl
tamenti liquidati contrivd 1238 e
dellnstessa perindndellnscrese
anna, com umn importa medio di
1200 eurn Le muove pension di
weochizia momitorate nel settore
pubblica ¢ private cone stae
2qtaeran 19050 vl prio sel
el 2o equel bedianeini-
1 43137 [y Bynnel miL

Su questo versante lor s
iatittoguaidatoda Tio Boerievi-
denziacomenel primosemsesire

delzonpilnumero degliassemidi
veochiaia e anrhinita sia stato di
sentitd superione al corrispan-
dente valore del zmise, Anche se
Ieps: teni anche a sodtalinere
che l'indsgine o stata efetuata
il 2 lughia 2007, e quindi ned prossi-
i i | datl esposti potranie
subiredellevariazioniin i
o aller srnaltimento delle do-
mande ancora in giacenzaoe. 11
i T g et in hece che i
rialei sepruati sul Fromte dei bave-
ratori dipendenti sona bilanciai
dai cali registrati per imvalidics
Cea7am) ¢ superstiel (=63%0,
Petamediadivscita alloscattane
della pensione, sbe a G670 anni
coatro o Ji o steamape-
riadadel 2ok

Anchi i.d;ni.dl.'ll'['npﬁ SACANCKY
al centra del confrantain calen-
darin questo pemeriggio tra il
mbnferreded Livoro, Criuliana o
bt v imulesdi b crruie s s
re il puritoprin della pasea st
va sulko stao eli attuaeiome del-
TFape, e sullindividuazione delle
misure per B scantare la cosld-
dirtta “fase 27 In agenda anche
arnmrtizniarizeeialio bvara.
temi caldi sul terreno insidinsn
della previdenza rescano quelli
delle azevolazmion per le donne,
delle stop selettive all'mumentn
v oudelleu sl
mel zma, della spinta alla previ-

Le uscite ded lavoratori dipendenti

diiea complenwntare ¢ della
pensiane coniributiva di garan-
zia (s veda [ Sode 24 Ore dideril.

Taindiciti restan i pressingg
soprattutte sulla el delle
dinne ¢ dei givwami. La leader
dells Cgil, Susanna Canmsss,
bnciaam sortadiappelkal Go-
verm o hiediama che s esc
dal guada ¢ che mi conmine a di-
seubenen, Secondo by segretarka
generale della Cisl, Anmmaria
Furlan, queellndi reg sard aumin-
comira gestutamente importan-
e, el cumson el quade st ribaadi-
remo la nosira vilome di geszine
la fase zdell'accorda, guardandao
inmeadoparticalare al glovanl s
ledimneeallarivalutmsane delle
penssan atialis. [ leader della
il CarmedaParbagalli, speradi
il fare um [:unmﬁnﬁtlhm dell
situazione, sapenda che a set-
tembre dobbiamaaccelerares,

Laparticaenmerined vivopao-
privaseltenbreinvistadebiane
sura della prossima legge di b-
bincidovedovrebbe approdare
win mlnbpaccheces penalonl. 1
simcliati mom semnbransy troppa
comdzionat dall*allarme: lancia-
o dalla Ragioneris penerabe sl
risah bodi s nusceva “gobla” did-
la spesa pensiongstica nel 2o,
La Ll fa megare che in Talia
Fesharan ™ sevoa”™ per le pensioni
& inferiore a quello pagato da
francesie tedeschi
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Famde pensioni laverstor dipendenti. Remero di pensioni liguidate nel prime semestre 2007 per categoria
e variaziose % sul prima semesine 2006 Scala in migliaia
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INPS SI PARLERA ANCHE DI INCENTIVI ALL'OCCUPAZIONE

Pensioni, giovani e donne
al centro del primo round
tra governo e sindacati

=’

B ROMA. Giovani e donne saranno al centro dal primoe roand i
confronte politieo tra governo e sindacati, in cub =i parlera di
pensioni ma anche di incentivi all’cccopazione. 5i stodia un
assezma i garanzia minimae per chi ha miziate a versare dopo il
156, com Uinporto ehe sarebbe legato agll anni di contributi, in
mododa valorizzare lecarriereanche se precarie, [l lavoro & infatti
il punio debale & non & caso il ministro dell’ Economia, Pier Carlo
FPadoan, ha aperto a una sdecontribuzione selettivar per le nuove
generazioni. Sul fronte previdenziale 51 va delineando una ver-
aiong rafforzata dell”Aps, che permette 1 lassiare a 63 anni &8
disoceupati, disabili o con impieghi fatiensl. In particolare oé
I'intenzione di facilitare le mamme,

Molto dipendera dai numeri dalle plates interessate equindi dai
costl. A proposite di cifre, Ulnps ha aggisrnato | dati sul pen-
sionamenti, scattati nei primi s=i mesi semalande Mimpennata
delle uscite per verchiain e, soprattutin, anzianita, A riprova che
chi pud andare va via. o850 tratta di chi ha matuorato | terming dopo
exsere state bloccain dalla rifrma Forneros, spiega Diomenicon
Brpisdfi della il E magari qualcuno ha potutoe beneficiare di
selviill, oorme ke salvamuardie. Molth ex lvarator dipendents ban-
no lasciato con I'anzianitd, ovvero 42 anni e 10 mesi (se donne 41
annie 14 masi), L'eta media per lore non raggiunge i 61 anni e gli
assezml sfiorane importl di 2300 e mensili sucul non gravano
pin penalizzazioni. Inrialzo anche i pensionamenti per vecchiaia,
con 'eta che sale a 83,7 anni {sette mesi in pia in un annae) par se
sotto il tedta dei 65,7 anni. Comungue, guardando sia alle uscite
anticipate che a quelle pereda, lamedia 601 62,7 amni. La carta delle
eccezioni potrebbe essare quella giusta anche per il cantiere della
fase due sulla previdenza, Ogei | leader dei sindacati vedranno il
ministro del Lavoro, Ghaliane Poletti, e si discatera di passihili
ascombie per e donne legati ai periodi di cura (dalla maternita
estesa all’assistenza ad ansianiy. 1 sindsean chisdono wn anng in
mens di permanenza a lavors per ogni figlio, I governo sarehbs
dispnata ad abbassare 1 eontrimati di gualehs anno, allinterna
dell” Ape social, vista come uno strumentaodi suecessoda allargare
&l altre categorie (operai agricoli) e da confermare in fubare. In
balle una tassazione di vantagsio per rilanciare 1 fondi pensione
nella P A destinatia fare da «reddito pontes. E ancora il distacen
della previdenza dall’assistenza e la riforma della governance
Imps, per caui il Civ lamenta un pegeicraments dei servizi.

Marianna Berti
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Verso lamanovra. Oggi l'incontro al ministero del Lavoro con i sindacati

Padoan: un taglio «strutturale»
per il cuneo dei giovani assunti

|IPOTESIALLD STUDID

si prevede unabbattimento
e 50% della contribuzione
e il [avom skahile nei primi
iue o treanni e uno sconko
Sedinitivo negli anni suecassi vi
Ginrgio Paglistti

Gianni Trovali

Pl 1A,

B Uiz lioad cunes fisca e age-
|oteives, pesr Frvaries i giowani, o
strutturales. Sard questo uno dei
capitoli chiawve della manovea
Izt che nomostame il pse-
ricdo pre-elegtorale diowrd con-
e | risvrse welispsteione
s lle roisaarechedanno piiy spinta
allacrescita

Admdicare laroma d il miniscro
dell Eoomsmia PierCarkPadoan,
intervenuio ieti al comvegmo di
Confeosmmercio dedicate al-
I'ecomeumia soammersa. Laripresa
incorsosostie neilminisro hare
caraterkriche poaitive: « Foon -
i, reon o anstenata dal dedficin
pubhblico,checontinwa aridursi,e
&1 QCCOETPREETES A W Incrennenio
sipmifi v dellocouparionss,
Mroprio questuliime & il punto
piit debale, perché wilmercatodel
lawaromipl e astruturalmentes
ma contiramn formiedisselusio-
e per i plingiovan.

U quesee conslderaziand al-
l'elenco delle priorith il passe &
hireve, sopratcutto in un ouad ro
caratterizzabo da mmargind ohe ri-
Imeingon Sresit per una depria
egimenze la «continua diminu-
siemedel deficitn e il wpos=sagzio
dallastabilizzazioneal lariduzio-
niedel debvitnge, anche per evitare
swrprese alla vnee ainterossin
nellaBasediuscita dal e Tn que-
sacomtesto, vistoche cnonurtii
tagehi di tagse sonougalio per chi
paarda alla crescica, la scelia,
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gruindi, deve privilegiare emisu-
rie che hanno gid dimostrate di
funzi onares, come g incentvi
agli investimenti privati, & la
sginta alla produivith, notado-
lenteper Talizintuctiiconfronti
Interro@ional L
Simsersconoguildiasiersalle
misure peer frworice le sssorziomi
del giovani anraverso il taglio
wstrutiurales ded cunen Rzl ¢
ermiributevo, che et in 1'i|.-5 W
dalprossimoammosenza ladacadi
scadenzache ha caratterizzato gli
il'l|1!n.'|!|1|i I“ OIS TR LAk}
bl Ptk vt T i sesi s i e
vora prevedonoun taplio del soes
par duse o tre anng des comtriban
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